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March 31, 2025
Dear West Orange Public School Community,

[ am writing to inform you about upcoming budget adjustments for the 2025/26 school year. Due to a
reduction in State Aid, our district faces a significant budget deficit that necessitates careful consideration
of various measures to maintain our programs for students.

Since our preliminary budget presentation on March 17th, we have received numerous valuable
suggestions from our community. We appreciate your input. It's clear that we share a common goal: to
consider every possible option to protect our outstanding programs and staff. The administration has
been diligently exploring various scenarios, understanding that these decisions affect our entire
community, and we are striving to minimize tax increases.

[ want to remind everyone that I am not only the superintendent, but also a parent in our district, a
resident, and a taxpayer within our community. While I acknowledge that some individuals have
expressed their support for raising taxes to cover costs, I want to emphasize that this proposal is a
significant concern for many of our neighbors. We are fortunate to live in an economically diverse
community, and it is imperative that we consider the potential impact on those who may already be
struggling to manage the costs of living and working multiple jobs to make ends meet.

As superintendent, | am committed to representing the interests of all members of our community, and it
is essential that we approach this issue with reasonableness and consideration for the diverse
circumstances of our families.

Some of the considerations on the table for our administration to review include:

Consolidating Courses: At the high school level we will audit course options and combine classes
with very low enrollment (9 students/less) in order to streamline instruction, preserve program
offerings, and address the issue of low enrollment across all course options, rather than eliminate
courses.

Grant Initiatives & Donations: We will continue to leverage annual grant funding tied to specific
program implementation, adhering to all terms and conditions. Donations may be available
momentarily, these are funding resources that cannot be relied on long term and are not recurring
financial contracts.



Professional Development: Required certifications may enable the district to fulfill PD using cost
saving alternative methods.

Reorganizing Middle Schools: Our 3 middle schools can be reorganized to serve grades 6-8 in each.
This will lead to savings in transportation costs, provide greater continuity for students, and
positively impact academic performance.

We are examining a reduction in the following areas:

Facility Use: We aim to minimize the use of our facilities by private organizations free of charge as
the ongoing wear and tear, property upkeep, and staff overtime has become a financial burden for
the district.

School Bussing & Transportation Options: This includes a review of late runs after school and field
trips.

Staff: Any reductions in tenured and non-tenured staff will be approached strategically, with
careful consideration of the impact on instruction.

These and many other measures are on the table for consideration as the administration is dedicated to
preserving as many programs as possible for our students. Our work continues until we finalize the
budget and we appreciate your patience and understanding as we navigate this process together. We are
committed to acting in the best interests of our students, families, and staff. We will keep you informed as
we move forward with due diligence.

Sincerely,

S

Hayden Moore, Superintendent of Schools
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Superintendent of Schools Mr. Hayden Moore
31 de marzo de 2025
Estimada comunidad de las Escuelas Publicas de West Orange:

Les escribo para informarles sobre los préximos ajustes presupuestarios para el ano escolar 2025/26.
Debido a la reduccion de la Ayuda Estatal, nuestro distrito enfrenta un déficit presupuestario significativo
que requiere una cuidadosa consideracion de diversas medidas para mantener nuestros programas para
los estudiantes.

Desde nuestra presentacion preliminar del presupuesto el 17 de marzo, hemos recibido numerosas
sugerencias valiosas de nuestra comunidad. Agradecemos sus comentarios. Es evidente que compartimos
un objetivo comun: considerar todas las opciones posibles para proteger nuestros excelentes programas y
personal. La administracion ha estado explorando diligentemente diversos escenarios, consciente de que
estas decisiones afectan a toda nuestra comunidad, y nos esforzamos por minimizar los aumentos de
impuestos.

Quiero recordarles a todos que no solo soy el superintendente, sino también padre/madre de nuestro
distrito, residente y contribuyente de nuestra comunidad. Si bien reconozco que algunas personas han
expresado su apoyo al aumento de impuestos para cubrir los costos, quiero enfatizar que esta propuesta
es una preocupacion importante para muchos de nuestros vecinos. Tenemos la fortuna de vivir en una
comunidad econémicamente diversa, y es imperativo que consideremos el posible impacto en quienes ya
tienen dificultades para afrontar los costos de vida y trabajar en multiples empleos para llegar a fin de
mes.

Como superintendente, me comprometo a representar los intereses de todos los miembros de nuestra
comunidad, y es esencial que abordemos este asunto con sensatez y consideracién por las diversas
circunstancias de nuestras familias.

Algunas de las consideraciones que nuestra administracion debe revisar incluyen:
Consolidacién de Cursos: En el nivel de preparatoria, revisaremos las opciones de cursos y

combinaremos clases con una matricula muy baja (9 estudiantes o menos) para optimizar la
instruccidn, preservar la oferta de programas y abordar el problema de la baja matricula en todas

las opciones de cursos, en lugar de eliminar cursos.
Desarrollo profesional: Las certificaciones requeridas pueden permitir que el distrito lleve a cabo
el desarrollo profesional utilizando métodos alternativos que ahorren costos.



Reorganizacion de las escuelas secundarias: Nuestras tres escuelas secundarias pueden
reorganizarse para atender a los grados 6.2 a 8.2 cada una. Esto generara ahorros en costos de
transporte, brindara mayor continuidad a los estudiantes e impactara positivamente el
rendimiento académico.

Estamos considerando una reduccion en las siguientes areas:

Uso de las instalaciones: Nuestro objetivo es minimizar el uso de nuestras instalaciones por parte
de organizaciones privadas de forma gratuita, ya que el desgaste continuo, el mantenimiento de la
propiedad y las horas extras del personal se han convertido en una carga financiera para el
distrito.

Opciones de transporte escolar: Esto incluye una revision de los recorridos tardios después de
clases y las excursiones escolares.

Personal: Cualquier reduccién de personal, tanto titular como no titular, se abordara
estratégicamente, considerando cuidadosamente el impacto en la instruccion.

Estas y muchas otras medidas estan sobre la mesa para su consideracién, ya que la administracién se
dedica a preservar la mayor cantidad posible de programas para nuestros estudiantes. Nuestro trabajo
contintia hasta que finalicemos el presupuesto y agradecemos su paciencia y comprensién mientras
navegamos juntos por este proceso. Nos comprometemos a actuar en el mejor interés de nuestros
estudiantes, familias y personal. Los mantendremos informados a medida que avancemos con la debida
diligencia.

Atentamente,

Hayden Moore, Superintendent of Schools
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Superintendent of Schools Mr. Hayden Moore
31 mas 2025

Che kominote West Orange Public School,

M ap ekri w pou m enfome w sou ajisteman bidje k ap vini pou ane lekol 2025/26 la. Akoz yon rediksyon
nan Ed Eta a, distri nou an ap fé fas ak yon defisi bidjé enpotan ki mande anpil atansyon sou plizyé mezi
pou kenbe pwogram nou yo pou elév yo.

Depi prezantasyon prelimine bidjé nou an 17 mas, nou te resevwa anpil sijesyon enpotan nan men
kominote nou an. Nou apresye opinyon ou. Li kle ke nou pataje yon objektif komen: konsidere tout opsyon
posib pou pwoteje pwogram eksepsyonel nou yo ak anplwaye yo. Administrasyon an ap eksplore dives
senaryo avek dilijans, li konprann ke desizyon sa yo afekte tout kominote nou an, epi n ap fe efdo pou
minimize ogmantasyon taks yo.

Mwen vle raple tout moun ke mwen se non selman sipeentandan an, men tou yon paran nan distri nou an,
yon rezidan, ak yon kontribyab nan kominote nou an. Menmsi mwen rekonet ke kek moun te eksprime
sipd yo pou ogmante taks pou kouvri depans, mwen vle mete aksan sou ke pwopozisyon sa a se yon
enkyetid enpotan pou anpil nan vwazen nou yo. Nou gen chans pou nou viv nan yon kominote ki gen
dives kalite ekonomik, e li enperatif pou nou konsidere enpak potansyel sou moun ki gendwa gen difikilte
pou jere pri lavi yo ak travay plizye travay pou fe bout bout.

Antanke sipeentandan, mwen pran angajman pou m reprezante entere tout manm kominote nou an, e li
esansyel pou nou abode pwoblém sa a avek rezonnab ak konsiderasyon pou dives sikonstans fanmi nou

yo.
Gen kek nan konsiderasyon ki sou tab la pou administrasyon nou an revize yo enkli:

Konsolide kou: Nan nivo lekol segondé nou pral verifye opsyon kou yo epi konbine klas ak
enskripsyon ki ba anpil (9 elev/mwens) pou rasyonalize anseyman, prezeve of pwogram yo, epi
rezoud pwoblem enskripsyon ki ba atrave tout opsyon kou yo, olye ke elimine kou yo.

Inisyativ Sibvansyon ak Don: Nou pral kontinye ogmante finansman sibvansyon anyel ki asosye ak
aplikasyon espesifik pwogram, respekte tout tem ak kondisyon. Donasyon yo ka disponib pou yon
ti tan, sa yo se resous finansman ki pa ka konte sou alontém epi yo pa renouvlab kontra finansye.
Devlopman Pwofesyonel: Setifikasyon obligatwa yo ka pémet distri a ranpli PD 1é | sevi avek metod
altenatif pou ekonomize pri.




Reoganize Lekol Entemedye: 3 lekol presegonde nou yo ka reoganize pou sevi klas 6yém-8yem ane
yo chak. Sa ap mennen nan ekonomi nan depans transpo, bay pi gwo kontinwite pou elév yo, ak
enpak pozitif sou pefomans akademik yo.

Nou ap egzamine yon rediksyon nan domen sa yo:

Itilizasyon etablisman an: Nou vize pou minimize itilizasyon enstalasyon nou yo pa oganizasyon
prive yo gratis paske usure kontinyel yo, antretyen pwopriyete yo, ak 1é siplemante anplwaye yo
vin tounen yon chay finansye pou distri a.

Opsyon Otobis ak Transpo Lekol: Sa gen ladann yon revizyon sou kouri an reta apre lekol ak
pwomnad.

Anplwaye: Y ap apwoche nenpot rediksyon nan anplwaye ki gen e ki pa an pésonalite yon fason
estratejik, ak anpil atansyon sou enpak sou enstriksyon.

Sa yo ak anpil 10t mezi yo sou tab la pou konsiderasyon kom administrasyon an dedye a prezeve anpil Sa
yo ak anpil 1ot mezi yo sou tab la pou konsiderasyon kom administrasyon an dedye a prezeve anpil
pwogram ke posib pou elev nou yo. Travay nou ap kontinye jiskaske nou finalize bidje a epi nou apresye
pasyans ou ak konpreyansyon w pandan n ap navige nan pwosesis sa a ansanm. Nou pran angajman pou
nou aji nan pi bon entere elév nou yo, fanmi yo ak anplwaye nou yo. N ap kenbe w enfome pandan n ap
avanse ak dilijans.

Senséman,

S

Hayden Moore, Superintendent of Schools



